KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024
Forma studiow: stacjonarna

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu
Etyka zawodu pielegniarki / Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej

2. Nazwa kierunku
Pielegniarstwo

3. Poziom studiow
studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS

1
5. Liczba godzin w semestrze
semestr w cw lab/lek pri/zp pws prk
Il 30 30 - - - -
6. Jezyk wyktadowy
polski

7. Wyktadowca
dr n. med. Diana Piaszczyk

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Znajomo$¢ podstaw psychologii i socjologii

9. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z rodowodem historycznym etyki pielegniarskie;j.

C2 Przekazanie wiedzy na temat etyki ogdlnej i szczegdtowej.

C3 Prezentacja podstawowych pojec etyki normatywnej i systemdw etycznych.

C4 Przekazanie wiedzy na temat aksjologii wartosci, w tym zakresu odpowiedzialnosci zawodowe;j
pielegniarki i wzoréw osobowych w pielegniarstwie.

C5 Zapoznanie z powinnosciami, sprawnosciami cnotami moralnymi zawodu pielegniarki.

C6 Zapoznanie z kodeksem deontologicznym polskiej pielegniarki i potoznej i kodeksem ICN.

C7 Analizowanie i rozwigzywanie dylematéw etycznych w pracy zawodowej pielegniarki.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot w zakresie:

WIEDZY
zna i rozumie:
c.wiz. przedmiot etyki ogdlnej i zawodowej;
C.W13. istote podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania dylematéw moralnych w pracy
pielegniarki;




C.W14. | problematyke etyki normatywnej, w tym aksjologii wartosci, powinnosci i sprawnosci moralnych
istotnych w pracy pielegniarki;
C.W15. kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej;
UMIEJETNOSCI
c.uz7. rozwigzywac dylematy etyczne i moralne w praktyce pielegniarskiej
KOMPETENCJE SPOLECZNE
kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii oséb powierzonych opiece,
1 okazywania zrozumienia dla rdznic swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z
pacjentem i jego rodzing;
2 przestrzegania praw pacjenta;
3 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym

przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem;

11. Tresci programowe

Forma zajec — wyktady

oONOOULL A WN B

. Etyka normatywna — rodzaje, podstawowe pojecia.

. Zasady i koncepcje etyczne w praktyce pielegniarskiej

. Etyka niezalezna Kotarbinskiego.

. Wzdér osobowy w etyce pielegniarstwa.

. Rozwdj historyczny kodekséw deontologicznych w Polsce i na Swiecie
. Dylematy etyczne w medycynie i pielegniarstwie.

. Sprawnosci moralne i cnoty moralne w zawodzie pielegniarki

. Odpowiedzialnosé¢ zawodowa w pracy pielegniarki

Forma zajec¢ — ¢wiczenia

1. Zgromadzenie Siéstr Bozego Mitosierdzia — poczatkiem dla rozwoju etyki zawodowej

2. Dziatalnos¢ Florencji Nightingale w rozwdj etyki zawodowej

3. Organizacje pielegniarskie w Polsce i na swiecie i ich znaczenie dla etyki pielegniarstwa

4. Wzory osobowe w pielegniarstwie — analiza postaci

5. Kodeks deontologiczny polskiej pielegniarki i potoznej i Karta Praw Pacjenta, Karte Praw Cztowieka i Karta
Praw Dziecka; — analiza dokumentéw, problemy w przestrzeganiu

6. Dylematy etyczne i kontrowersje w medycynie w pracy pielegniarki — analiza przypadkéw

7. Cnoty moralne w zyciu cztowieka

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Metoda podajgca — wyktad,

2. Metody praktyczne — éwiczenia,

3. Metoda problemowa — dyskusja, film

4. Metoda aktywizujgce; metoda przypadkow

5. Metody problemowe i aktywizujgce ; samoksztatcenia kierowane

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. test pisemny koricowy sprawdzajgcy wiadomosci

2. aktywnos$é/praca na zajeciach; obecnos¢

3. zaliczenie czastkowe (opisowe), praca pisemna

14. Obcigzenie pracg studenta




Forma aktywnosci liczba godzin

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 60
suma 60
liczba punktéw ECTS 1

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Basiniska K., Halasz J., Etyka w medycynie — wczoraj i dzi$ — wybrane zagadnienia. Oficyna Wydawnicza
»Impuls”, Krakéw 2013.

2. Wronska I., Marianski J. (red.) Etyka w pracy pielegniarskiej. Podrecznik dla studentéw pielegniarskich
studiéw licencjackich. Wydawnictwo Czelej, Lublin, 2002.

3. Konstanczak S., Etyka pielegniarska. Wydawnictwo Difin SA, Warszawa 2010.

4. Goérajek -Jozwik J., Filozofia i teorie pielegniarstwa. Wydawnictwo Czelej, Lublin 2007.

Fry S., Johnstone M.J., Etyka w praktyce pielegniarskiej. Zasady podejmowania decyzji etycznych
Makmed, 2009.

6. Kodeks Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej Rzeczpospolitej Polskiej

Kodeks Miedzynarodowe] Rady Pielegniarek (http://www.ptp.nal.pl/pliki/kodeks_etyki_icn_2007.pdf)

8. Karta Praw Pacjenta - USTAWA
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20090520417/U/D20090417Lj.pdf

9. Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039

10. Europejska Karta Praw Dziecka w Szpitalu (www.mz.gov.pl/)

11. Podrecznik matego pacjenta-2016.pdf (https://akademia.nfz.gov.pl/wp-content/uploads/2016/08/)

12. Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka
(https://www.unesco.pl/fileadmin/user_upload/pdf/Powszechna_Deklaracja_Praw_Czlowieka.pdf)

Literatura uzupetniajaca:

1. Szewczyk K., Bioetyka t.1. Medycyna na granicach zycia Bioetyka. Pacjent w systemie opieki zdrowotne;.
PWN, Warszawa, 2009.

2. Dobrowolska B., Wprowadzenie do medycznej etyki troski. Bydgoszcz, Oficyna Wydawnicza Branta
2010.

3. Nawrocka A., Etos w zawodach medycznych. Wydawnictwo WAM, Krakéw 2008 lub (eBook).

4, Szostek A., Pogadanki z etyki. Tygodnik Niedziela, Czestochowa 2008.

Czasopisma: Magazyn Pielegniarki i Potoznej, Pielegniarstwo XXI wieku.

16. Formy oceny — szczegoty

Formy i warunki zaliczenia przedmiotu:

Przedmiot konczy sie zaliczeniem pisemnym na koniec Il semestru.

wyktady; kolokwium pisemne po Il semestrze.

Cwiczenia: obecnos¢ na zajeciach, pozytywne oceny z zaliczer czastkowych, praca/aktywno$é na zajeciach w
czasie trwania semestru.

Zaliczenia czgstkowe pisemne w trakcie semestru — obejmujg pytania otwarte. Za petng odpowiedz student
otrzymuje 2 pkt za niepetng od 0,5 pkt do 1,5pkt., za brak odpowiedzi O pkt.

Kryteria oceny zaliczen czgstkowych:

- ocena niedostateczna - ponizej 50%,




- ocena dostateczna od 51 do 60%;
- ocena dostateczna plus (61-70%);
- ocena dobra (71-80%);

- ocena dobra plus (81-90%);

- ocena bardzo dobra (91-100%).

Warunkiem zaliczenia ¢wiczen sg pozytywne oceny z wszystkich zaliczen czastkowych oraz aktywny udziat w
zajeciach.

Nieobecnosci na zajeciach

Student moze opusci¢ jedne zajecia (¢wiczenie) bez koniecznosci odrabiania i usprawiedliwienia. Pozostate
nieobecnosci nalezy usprawiedliwié zwolnieniem lekarskim, najpdzniej na pierwszych zajeciach, w ktérych
student uczestniczy po okresie nieobecnosci oraz odrobic¢ zajecia z inng grupa. Przy braku mozliwosci
odrobienia zaje¢, w wyjatkowej sytuacji student moze zaliczy¢ materiat z opuszczonych ¢wiczen u
prowadzgcego, do dnia zakonczenia zajec przez ostatnig grupe w semestrze.

W przypadku dwdch lub wiecej nieobecnosci nieusprawiedliwionych i nieodrobionych student nie otrzymuje
zaliczenia przedmiotu i nie moze przystqpic do zaliczenia koricowego.

Do zaliczenia koncowego z przedmiotu przystepujg studenci, ktdrzy byli obecni na ¢wiczeniach i uzyskali
pozytywne oceny z wszystkich zaliczen czgstkowych.

Test pisemny koricowy:

Test sktada sie z 60 pytan; (47 pytan jednokrotnego wyboru; 3 pytania pétotwarte wymagajace kroétkiego
uzupetnienia podanych tresci; 10 pytan otwartych, na ktére student musi odpowiedzie¢ samodzielnie). Za
pytania zamkniete mozna otrzymac 1 pkt, a za pototwarte i otwarte 2 pkt. tgcznie maksymalnie za test
student moze otrzymac 73 pkt.

Kryteria oceny testu:

- ocena niedostateczna - ponizej 50%,

- ocena dostateczna od 51 do 60%;

- ocena dostateczna plus (61-70%);

- ocena dobra (71-80%);

- ocena dobra plus (81-90%);

- ocena bardzo dobra (91-100%).

Ocena podsumowujgca z przedmiotu jest srednig wazong z Sredniej wazonej ocen formujacych z zaliczen
czagstkowych oraz oceny z zaliczenia koricowego testowego.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zaje¢ i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie
zaje¢ i podczas konsultacji.

2. Zajecia odbywac sie beda w Akademii Bialskiej im. Jana Pawta I

Informacja na temat terminu zajeé. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajec.

4, Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.




