KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2020/2021

INFORMACIJE OGOLNE

[y

. Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Projektowanie $ciezki wtasnego rozwoju

2. Nazwa jednostki (nalezy wskaza¢ nazwe zgodnie ze Statutem PSW)
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Zaktad Pedagogiki

3. Grupa tresci ksztatcenia
H.

4. Typ przedmiotu
Obowigzkowy

5. Poziom studiow
Jednolite studia magisterskie

6. Liczba punktéw ECTS
1

7. Poziom przedmiotu
Srednio-zaawansowany

8. Rok studiow, semestr
IV rok, semestr 8- letni

9. Liczba godzin w semestrze
Wyk. Cw. L* Prj. Pbn. Zp. Pr.

15

10.Jezyk wyktadowy:

11.Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopient naukowy wyktadowcy/wyktadowcéw
prowadzacych zajecia)
Anna Lendzion, dr

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

12.Wymagania wstepne

1) Wiedza z zakresu psychologii, pedagogiki, pedeutologii.

13.Cele przedmiotu

C1 Przekazanie studentom wiadomosci: z zakresu ksztattowania kariery zawodowe;j.

C2 Rozwijanie umiejetnosci : podejmowania decyzji dotyczacych ksztattowania wtasnej kariery
zawodowej — budowy Sciezki kariery.

C3 Wyposazenie studentéw w praktyczne umiejetnosci projektowania wtasnego rozwoju zawodowego.

14.Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do kierunkowych

Student, ktory zaliczyt przedmiot: , .
! y zaliczytprz ! efektédw uczenia sie

WIEDZA
EUO1 Ma elementarng wiedze na temat projektowania $ciezki wtasnego H.W4.
rozwoju.
UMIEJETNOSCI
EUO2 Posiada umiejetnosc projektowania wtasnego rozwoju zawodowego H.U5.
z uwzglednieniem kierunkéw zmian przewidywanych w systemie
szkolnym.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EUO3 Analizuje poziom swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe H.K2.

ciggtego doksztatcania zawodowego i rozwoju osobistego. Dokonuje
samooceny witasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci. Wyznacza
kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.

15. Tresci programowe

Forma zajec —zajecia praktyczne
1. Pojecie i koncepcje kariery.
2. Rozwdj zawodowy i jego uwarunkowania.
3. Barieryitrudnosci w planowaniu i rozwoju kariery.




4. Uwarunkowania planowania i rozwoju kariery.

Zasady konstrukcji planu $ciezki kariery zawodowej (analiza umiejetnosci, analiza
mocnych i stabych stron, wytyczenie kierunkéw rozwoju i warunkdéw ich realizacji).
Ewaluacja i monitorowanie pracy wtasnej nauczyciela.

Motywacyjne aspekty rozwoju zawodowego nauczyciela w kontekscie oceny jego pracy.
Petnienie dodatkowych funkcji w szkole elementem rozwoju zawodowego nauczyciela.

. Zjawisko wypalenia zawodowego w $rodowisku nauczycielskim.
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16.Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Dyskusja

2. Prezentacja multimedialna

3. Pracaindywidualna, praca w grupach

17.Sposoby oceny (F — formujaca; P — podsumowujaca)

F1. Aktywnos¢, obecnosé na zajeciach

F2. Przygotowanie do zajec

P1. Opracowanie planu rozwoju witasnej kariery.

18.0bcigzenia praca studenta

forma aktywnosci $rednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z nauczycielem** 20

Przygotowanie projektu 5

SUMA 25

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 1

DLA PRZEDMIOTU

19.Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1) Becker-Pestka, D., Kotodziej, J., Pujer, K. (2017). Rozwdj Osobisty i zawodowy. Wybrane
problemy teorii i praktyki. Wroctaw: Wydawnictwo Exsante.

2) Cannon, J. A. (2012). Zarzgdzanie talentami i planowanie sciezek karier. Warszawa: Wolters
Kluwer Polska.

3) Dybek, H. (2012). Doradztwo, metody i doskonalenie zawodowe nauczycieli. Krakéw: Oficyna
Wydawnicza Impuls.

Literatura uzupetniajaca:

1) Jeruszka, U.( 2016). Kompetencje: aspekty teoretyczne i praktyczne Warszawa: Wydawnictwo
Difin.

2) Oginska-Bulik, N. (2006). Stres zawodowy w zawodach ustug spotecznych : zrédta,
konsekwencje, zapobieganie. Centrum Doradztwa i Informacji. Warszawa: Wydawnictwo Difin.

20. Formy oceny — szczegoty

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: zajecia konczg sie zaliczeniem z ocena.
Ocene koricowg stanowi:

- ocena wykonania zadania projektowego - 90%,

- ocena aktywnosci w trakcie zaje¢ - 10%

Projekt bedzie oceniany od 2,0 do 5,0 w zaleznosci od jakosci merytorycznej pracy.

21.Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Informacja, gdzie mozna zapoznac sie z prezentacjami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.

2. Informacje na temat miejsca odbywania zaje¢ Akademia Bialska im. Jana Pawta Il

3. Informacja na temat terminu zaje¢ (dzien tygodnia/godzina)

4. Informacja na temat konsultacji (godziny+miejsce)

* L —laboratorium (w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)
** _— Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzacej zajecia oraz

konsultacje


https://sowa2.pswbp.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=BIA%C5%81AP%20PSW11010553
https://sowa2.pswbp.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=BIA%C5%81AP%20PSW11010553
https://sowa2.pswbp.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Centrum+Doradztwa+i+Informacji+Difin

