Zatgcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024
FORMA STUDIOW: NIESTACJONARNE

INFORMACJE OGOLNE
1. Nazwa przedmiotu Kompetencje spoteczne
2. Nazwa kierunku Mechanika i budowa maszyn
3. Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
4. Liczba punktéw ECTS 2
5. Liczba godzin w semestrze
semestr w ¢w lab/lek prij/zp pwWs prk

1 18

6. Jezyk wyktadowy: polski

7. Wyktadowca dr Izabella Andrzejuk

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Bez wymagan wstepnych

9. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie z podstawowymi kategoriami pojeciowymi i terminologia w zakresie kompetenc;ji

spotecznych

C2 Zwiekszenie umiejetnosci komunikacyjnych

C3 Rozwdj kompetencji spotecznych studenta

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych*

Student, ktéry zaliczyt przedmiot:

odniesienie do ogdlnych
efektdw uczenia sie

WIEDZA

EUO1

Zna i rozumie wybrane zagadnienia z zakresu zasad ergonomii
oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, obowigzujgcych w przemysle
maszynowym, a takze wiedze niezbedng do rozumienia
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej, w tym
aspektow historycznych rozwoju techniki.

K_W21

UMIEJETNOSCI

EUO2

Potrafi rozwigzywac pojawiajace sie zadania i problemy oraz radzic
sobie z problemami pojawiajgcymi sie w Srodowisku pracy, takze w
warunkach nie w petni przewidywalnych.

K_KU29

KOMPETENCJE SPOLECZNE

EUO3

Jest gotéw do kreatywnego myslenia i dziatania w sposéb
przedsiebiorczy.

K_KO04

11. Tresci programowe

Forma zajec — ¢wiczenia




1. Wstepne okreslenie i wyjasnienie podstawowych pojec: relacja, osoba, sprawnosci, cnoty

2. Sprawnosci jako sposob na podnoszenie kompetencji

3. Roztropnos¢ jako umiejetnosc¢ zarzadzania sobg i innymi

4. Elementy sztuki zarzgdzania

5. Cnoty spoteczne jako punkt wyjscia do zdobywania kompetencji spotecznych
a. Sprawiedliwos¢ i umiejetnosci pokrewne — regulacja naszych kontaktow z innymi
osobami

6. Umiejetnos$¢ skutecznego komunikowania sie

7. Umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

Czytanie tekstéw potgczone z wyjasnieniem

Wybrane metody aktywizujgce (gry, quizy)

3. Dyskusja i inne metody asymilacji wiedzy studenta

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Ocena biezgcej znajomosci omawianych zagadnie w formie aktywnego uczestnictwa w
zajeciach

2. Ocena biezacej znajomosci omawianych zagadnien w postaci prac pisemnych wykonywanych
na zajeciach

3. Zaliczenie pisemne z ¢wiczen

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 23
2. Nakfad pracy studenta 27
suma | 50
liczba punktéw ECTS | 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Smotka P., Kompetencje spoteczne: metody pomiaru i doskonalenia umiejetnosci interpersonalnych,
Wolters Kluwer Poska, Warszawa 2008.

2. Nowak A,, Stanek A., Kompetencje personalne i spofeczne: jak je rozwijac, Centrum Rozwoju Edukacji
Edicon, Poznan 2018.

3. Andrzejuk A., Tomasz z Akwinu jako psycholog, Warszawa, 2020 (ksigzka dostepna w formie e-booka na
stronie www.tomizm.org.)

Literatura uzupetniajaca:

1. Mosty zamiast muréw. O komunikowaniu sie miedzy ludZmi, praca zbiorowa pod red. J. Stewarta,
Warszawa 2000.

2. Andrzejuk l., L’amitié dans les textes de Thomas d’Aquin, ,,Rocznik Tomistyczny” 5 (2016), s. 203 — 218,
publikacja dostepna pod adresem:
http://roczniktomistyczny.pl/numery/archiwum/RT05 1 09 Andrzejuk.pdf

3. Opolska A., Osobowosc, kompetencje spotfeczne i inteligencja emocjonalna menedzera: determinanty
stylu kierowania, CeDeWu, Warszawa 2022.

16. Formy oceny — szczegoty

Zaliczenie pisemne, polegajgce na samodzielnej analizie tekstu.
- Czas trwania 45 minut.

- Zaliczenie polega na analizie tekstu wedtug trzech pytan:

1. Przedstaw gtdwne tezy tekstu;

2. Jak rozumiesz gtdwne tezy tekstu? Podaj przyktady;

3. Jak ustosunkowujesz sie do poglagdéw autora?

e (Ocena z ¢wiczen zalezy od obecnosci na ¢wiczeniach i od aktywnosci.



http://www.tomizm.org/
http://roczniktomistyczny.pl/numery/archiwum/RT05_1_09_Andrzejuk.pdf

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie
1.

Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela prowadzacy w trakcie
zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia bedg sie odbywaé w Akademii Bialskiej im. Jana Pawta
Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajec
4. Konsultacje odbywa¢ sie bedg zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem

* - w nawiasach zamieszczono odniesienie do szczegétowych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci -
Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 26 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty (Dz.U.2021.755 t.j.)
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