Zatgcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024
FORMA STUDIOW: NIESTACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu Praktyka kierunkowa

2. Nazwa kierunku Zarzadzanie

3. Poziom studiow studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktow ECTS 18

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek prj/zp pws prk
I 480

6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca mgr Grzegorz Czapski

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania

9. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z zasadami funkcjonowania réznych instytucji i jednostek gospodarczych (ze
szczegblnym uwzglednieniem aspektow zarzadzania).

C2 Umotzliwienie studentom weryfikowania wiedzy zdobytej na zajeciach dydaktycznych w wybranych
strukturach organizacyjnych.

C3 Zdobycie doswiadczenia w zakresie indywidualnego i zespotowego realizowania obowigzkéw
zawodowych.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

. . . odniesienie do kierunkowych
Student, ktdry zaliczyt przedmiot: ) o
efektdw uczenia sie
WIEDZA
Zna i rozumie specyfike srodowiska zawodowego, w ktorym K_w21
EUO1
odbywa praktyke.
Zna i rozumie wybrane elementy struktury organizacyjnej
EU02 przedsiebiorstwa (instytucji) w ktérym odbywana jest praktyka K_w21
oraz zakres zadan realizowanych w poszczegdlnych jego
dziatach.
UMIEJETNOSCI
EUO3 Ma praktyczng doswiadczenie zwlazane z praca na stanowisku K_U26
typowym dla kierunku Zarzadzanie.
EU04 Potrafi identyfikowad rzeczywiste zagrozenia BHP wystepujace w K_U26
przedsiebiorstwie (instytucji).
W Srodowisku pracy przy wykorzystaniu witasciwych metod i K U26
EUO5 narzedzi zarzadzania poszerza swoje umiejetnosci w zakresie -
obstugi urzadzen biurowych i programéw komputerowych




wykorzystywanych w  praktyce gospodarczej, a takzie
prowadzenia dokumentacji wtasciwej dla danej komorki
organizacyjnej (instytucji).

Samodzielnie rozwigzuje zadania na podstawie danych,

EUO6 informacji i obserwacji uzyskanych w $rodowisku pracy K_U26
(zwtaszcza dotyczacych sfery zarzadzania).
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
Jest gotdw porozumiewad sie z przetozonymi i K K02
EUO7  wspodtpracownikami stosujac rézne techniki komunikacji -
interpersonalne;j.
Jest gotow przestrzega¢ wymaganych w organizacji zasad K K12

EUO8  postepowania, w tym: prawnych, bezpieczeristwa, etycznych —
dla zapewnienia odpowiedniej jakosci pracy.

11. Tresci programowe

Forma zaje¢ — wyktady/ ¢wiczenia/laboratoria/zajecia praktyczne itp.

1. Zapoznanie studenta z przedmiotem dziatalnosci organizacji i zasadami jej funkcjonowania, ze
strukturg organizacyjng, podstawowg dokumentacjg zwigzang z dziatalnoscig organizacji, zaso-
bami organizacji i sposobami ich wykorzystania, makro-i mikrootoczeniem danej jednostki.

2. Zapoznanie studenta z zasadami oraz procedurami realizacji zadan na réznych stanowiskach pra-
cy, aktywny udziat studenta w pracach organizacji.

3. Zapoznanie studenta z wymaganiami przysztych pracodawcdéw, poznanie wtasnych mozliwosci na
rynku pracy, nawigzanie kontaktow zawodowych.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Stosowane przez zaktadowego opiekuna praktyk w danym przedsiebiorstwie lub organizacji, w zalez-
nosci od ich specyfiki. Zalecang metodg jest metoda praktyczna oraz metoda problemowa.

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe)

1. Dziennikisprawozdanie z praktyk

2. Karta weryfikacji efektow uczenia sie dla praktyki kierunkowej

14. Obciazenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin

1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 480

2. Naktad pracy studenta

suma 480

liczba punktéw ECTS 18

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Regulamin Praktyk Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawta Il.

2. Program praktyki kierunkowej dla studentéw kierunku Zarzadzanie

3. Literatura zwigzana z zasadami funkcjonowania podmiotu, w ktérym student odbywa praktyke (zgod-
nie z zaleceniami zaktadowego opiekuna praktyk).

Literatura uzupetniajaca:

1. Zgodnie z zaleceniami Zaktadowego opiekuna praktyki kierunkowej

16. Formy oceny — szczegoty

Kluczowym dokumentem w procedurze wystawiania oceny kornicowej jest Karta weryfikacji efektow
uczenia sie dla praktyki kierunkowej. Dodatkowo przy ocenie brany jest pod uwage uzupetniony Dziennik
praktyk oraz przygotowane sprawozdanie z praktyk.




17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Informacja, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami do zajeé, itp.: strona internetowa uczelni.

2. Informacje na temat miejsca odbywania zaje¢: zgodnie z planem zajeé zamieszczonym na stronie
internetowej uczelni na tablicy informacyjnej przy pokoju 370R.

3. Informacja na temat terminu zajec (dzien tygodnia/godzina): zgodnie z planem zajec.

4,

Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce): zgodnie z harmonogramem konsultacji
zamieszczonym na stronie uczelni.




