Zatqcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024
FORMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu Praktyka zawodowa

2. Nazwa kierunku Bezpieczenstwo Narodowe

3. Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS 18

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek pri/zp

pws prk

480

6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca opiekun praktyk — dr Barbara Stefaniuk b.stefaniuk@dyd.akademiabialska.pl

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Wiedza z zakresu bezpieczeristwa narodowego

9. Cele przedmiotu

C1 Umotzliwienie studentowi pogtebienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych w czasie studiéw na kierunku
Bezpieczernstwo Narodowe na poziomie magisterskim, jak rowniez umiejetnosci nabytych w trakcie praktyki

na studiach licencjackich.

C2 Wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy i umiejetnosci zdobytych w czasie studidéw na kierunku

Bezpieczenstwo Narodowe.

C3 Nabycie przez studenta nowych umiejetnosci w wyniku praktycznego rozwigzywania rzeczywistych zadan

zawodowych.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktdry zaliczyt przedmiot:

odniesienie do kierunkowych
efektow uczenia sie

WIEDZA

EKO1

Student ma zaawansowang wiedze odnosnie specyfiki i
funkcjonowania jednostki organizacyjnej, w ktorej odbywa
praktyke, zakresu zadan realizowanych w jej poszczegdlnych
dziatach uwzgledniajagc rdinorodne aspekty bezpieczenstwa
publicznego

K_WO01, K_W21

EKO2

Student posiada pogtebiong wiedze dotyczacg aktéw prawa
wewnetrznego wykorzystywanych w codziennej dziatalnosci
jednostki, w ktérej odbywa praktyke, ma praktyczne
doswiadczenie zwigzane z pracq na stanowisku typowym dla
kierunku bezpieczenstwo narodowe.

K_WO04, K_W21



mailto:b.stefaniuk@dyd.akademiabialska.pl

UMIEJETNOSCI

W s$rodowisku pracy pogtebia swoje kompetencje zawodowe
(wiedze oraz praktyczne umiejetnosci) w zakresie obstugi urzadzen
i programéw komputerowych wykorzystywanych w praktyce

EKO3  gospodarczej, a takze prowadzenia dokumentacji wtasciwej dla K_U03, K_U05
danej komérki organizacyjnej (instytuciji) w szczegdlnosci zwigzanej
z bezpieczenstwem, realizujgc przy tym harmonogram zleconych
mu prac oraz samodzielnie planujac prace wtasna.

Potrafi zidentyfikowac ztozone i nietypowe problemy wystepujace
EKO4 w S$rodowisku pracy, zwtaszcza dotyczace bezpieczenstwa i K_U26
obronnosci oraz przedstawic¢ koncepcje ich rozwigzania.

Potrafi¢ pozyskiwaé dane, tworzy¢ informacje i zastosowaé zdobytg
EKO5 wiedze, zwlaszcza dotyczacg sfery bezpieczenstwa do K_U03, K_U26
wykonywania zadan w Srodowisku pracy.

Potrafi¢ porozumiewaé sie na tematy specjalistyczne z
przetozonymi, wspodtpracownikami i innymi osobami z réznych
Srodowisk zawodowych wykazujac sie przy tym umiejetnoscia
komunikacji interpersonalnej.

EKO6 K_U25, K_U27

KOMPETENCJE SPOtECZNE

Jest gotéw wspdtpracowaé i inspirowa¢ do wykonywania

EKO7 réznych czynnosci zawodowych pozostatych wspétpracownikéw

K_K05, K_K06, K_K10

Jest gotéw postepowad w sposdb odpowiedzialny przestrzegajac
wymaganych w organizacji zasad postepowania, w tym:
prawnych, bezpieczenstwa, etycznych — dla zapewnienia
odpowiedniej jakosci pracy.

EKO8 K_K09

Jest gotdw samodzielnie podejmowac dziatania na rzecz rozwoju
EKO09 osobistego i zawodowego zawtaszcza w sferze bezpieczenstwa K_KO06, K_K07
publicznego.

11. Tresci programowe

Forma zajec —zajecia praktyczne

Zajecia praktyczne:

1)Zapoznanie studenta z przedmiotem dziatalnosci organizacji i zasadami jej funkcjonowania, ze strukturg
organizacyjna, systemem kontroli i nadzoru w jednostce oraz z podstawowg dokumentacjg zwigzang z
dziatalnoscig organizacji.

2) Zapoznanie studenta z zasadami oraz procedurami realizacji zadan na réznych stanowiskach pracy, aktywny
udziat studenta w pracach organizacji.

3) Zapoznanie studenta z procedurami decyzyjnymi w jednostce obowigzujgcymi w czasie pokoju, kryzysu i
wojny, zadaniami mobilizacyjnymi danej jednostki, zadaniami jednostki w przypadku sytuacji kryzysowej, w
przypadku kleski zywiotowej, stanu wyjgtkowego i wojennego. Wykonywanie konkretnych zadan w
wybranych komdrkach organizacji.

4) Zapoznanie studenta z wymaganiami przysztych pracodawcéw, poznanie wtasnych mozliwosci na rynku
pracy, nawigzanie kontaktéw zawodowych.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Zaproponowane przez opiekuna z ramienia zaktadu pracy.

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Opinia opiekuna praktyk wyznaczonego przez pracodawce.

2. Dzienniczek i sprawozdanie z praktyk.

3. Karta weryfikacji efektéw uczenia sie.

4. Zaliczenie z oceng przez uczelnianego opiekuna praktyk.

14. Obciazenie pracg studenta




Forma aktywnosci liczba godzin
Liczba godzin realizowanej praktyki 480
suma 480
liczba punktéw ECTS 18

15. Literatura

Literatura podstawowa i uzupetniajaca:

1. Regulamin Praktyk Akademii Bialskiej im. Jana Pawta Il.

2. Program praktyki zawodowej obowigzujgcy studentéw kierunku Bezpieczenstwo Narodowe Akademii

Bialskiej im. Jana Pawta II.

3. Literatura oraz akty prawne zwigzane z funkcjonowaniem podmiotu, w ktérym student odbywa

praktyke (zgodnie z zaleceniami opiekuna praktyki).

16. Formy oceny — szczegoty

Opinia opiekuna praktyk wyznaczonego przez pracodawce

Dzienniczek i sprawozdanie z praktyk
Karta weryfikacji efektéw uczenia sie

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzgcy w trakcie

zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywac sie bedg w miejscach wskazanych do odbywania praktyki

Zajecia odbywac sie beda zgodnie z aktualnym planem zajeé

4. Konsultacje odbywa¢ sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem




