KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024

INFORMACIJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu: Podstawy opieki potozniczej/ Praktyki zawodowe

2. Nazwa kierunku : potoznictwo

3. Poziom studidw: studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS: 3

5. Liczba godzin w semestrze

semestr prk
I 80

6. Jezyk wyktadowy: polski

7. Wyktadowca: mgr Wioletta Zarebska

INFORMACIJE SZCZEGOtOWE

8. Wymagania wstepne

1. Znajomos$c¢ zagadnien z anatomii, fizjologii na poziomie szkoty Sredniej

9. Cele przedmiotu

C1 zapoznanie z podstawami opieki w potoznictwie, neonatologii i ginekologii

C2 zapoznanie z zakresem i charakterem opieki pielegniarskiej i potozniczej w odniesieniu do odbiorcéw ustug
potoznej - kobiety ciezarnej, rodzacej, potoznicy i noworodka oraz kobiety zdrowej, zagrozonej chorobg,
chorej ginekologicznie przygotowanie do podstawowej oceny stanu zdrowia i sytuacji potozniczej ciezarnej, ,
rodzacej, potoznicy i jej dziecka oraz ocen stanu zdrowia kobiety zdrowej, zakazonej chorobg i chorej
ginekologicznie problemoéw pielegnacyjnych, doboru wtasciwych metod i technik pielegnacji dostosowanych
do ich stanu.

C3 ksztattowanie wybranych umiejetnosci wykonywania zabiegdéw diagnostycznych, pielegnacyjnych,
leczniczych i usprawniajgcych ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wykonywane dziatania i
zrozumienia dla probleméw zdrowotnych podopiecznych.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot:

UMIEJETNOSCI, potrafi:

postugiwac¢ sie wiasciwym nazewnictwem z zakresu opieki potozniczej, neonatologicznej i

C.U1. . . ; . , L ) . .
ginekologicznej oraz interpretowac podstawowe pojecia z zakresu praktyki zawodowej potoznej;
gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji, pomiaréw, badania przedmiotowego i analizy

Cu2 dokumentacji w celu rozpoznania stanu zdrowia kobiety chorej ginekologicznie, kobiety ciezarnej,

T kobiety rodzacej, kobiety w okresie potogu oraz noworodka, a takie interpretowac i
dokumentowac uzyskane wyniki na potrzeby diagnozy potozniczej;

C.U3. prowadzi¢ dokumentacje medyczng i postugiwac sie nig;

przygotowywac kobiete, jej dziecko, siebie i stanowisko pracy do przeprowadzenia badan i
C.u4. zabiegow diagnostycznych, pielegnacyjnych oraz leczniczych stosowanych w potoznictwie,
neonatologii i ginekologii, a takze uczestniczy¢ w ich przeprowadzaniu;

C.U5. prowadzi¢, dokumentowac i oceniac bilans ptynéw pacjenta;

wykonywac¢ pulsoksymetrie, pomiary podstawowych parametrow zyciowych, pomiary

c.Us. antropometryczne, w tym noworodka po porodzie, i gazometrie, w tym z krwi pepowinowej;




pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych i bakteriologicznych oraz asystowac lekarzowi przy

U7, badaniach diagnostycznych stosowanych w potoznictwie, neonatologii i ginekologii;

pobiera¢ wymaz do oceny biocenozy z pochwy i szyjki macicy oraz wymaz cytoonkologiczny, a takze

C.us. . , .
zabezpiecza¢ pobrany materiaf;

C.U11. wykonywaé badanie piersii oceniac gruczot piersiowy;

przechowywadé i przygotowywac leki zgodnie z obowigzujgcymi standardami, podawaé pacjentom

C.u12.
v leki réznymi drogami oraz oblicza¢ dawki lekédw i modyfikowaé dawki insuliny;

zaktada¢ i usuwaé cewnik z zyt obwodowych, wykonywaé kroplowe wlewy dozylne oraz

C.u14. . . L .
monitorowac i pielegnowac miejsce wktucia obwodowego;

C.U15. zaktadaé cewnik do pecherza moczowego i usuwac go oraz monitorowaé diureze;

c.U16. wykonywad zabiegi doodbytnicze;

C.u18. wykorzystywac dostepne metody karmienia pacjenta, w tym noworodka i niemowlecia;

C.U22. stosowac zabiegi przeciwzapalne;

stosowac zasady aseptyki i antyseptyki oraz planowac i wdraza¢ postepowanie w przypadku

C.u23. .. .
ekspozycji na zakazenie;
KOMPETENCIJE SPOLECZNE, jest gotéw do:
5. zasiegania opinii ekspertdw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
7 dostrzegania i rozpoznawania wiasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci i

kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych

11. Tresci programowe

Forma zaje¢ — praktyki zawodowe

Zasady opieki nad potoznicg w oddziale potozniczym.

Specyfika oddziatu potozniczo — noworodkowego.

Przyjecie potoznicy i noworodka w oddziat.

Zadania potoznej wynikajace z prowadzenia procesu pielegnowania.
Problemy pielegnacyjne potoznicy w fizjologicznym przebiegu potogu.
Zadania potoznej wynikajace z funkcji opiekunczej.

Zadania potoznej wynikajgce z funkcji diagnostyczno-leczniczej.
Zadania potoznej wynikajace z funkcji rehabilitacyjnej.
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. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Zadania zespotowe i indywidualne

2. Przyktadowe wyniki badan

3. Woybrane studium przypadku

13. Sposoby oceny (czastkowe, koricowe )

F1. Opracowanie proceséw pielegnowania

F2. Aktywnos$¢ na zajeciach

P1. Obserwacja

P2. Odpowiedz ustna

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Praktyki zawodowe 80
2. Praca wtasna studenta 10
suma 90
liczba punktéw ECTS 3

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Rabiej M., Mazurkiewicz B., Nowacka A., Procedury medyczne w potoznictwie. PZWL 2020.

2. Rabiej M., Mazurkiewicz B., Nowacka A., Procedury medyczne w ginekologii. PZWL 2020.

3. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie standardu organizacyjnego opieki




okotoporodowej (Dz. U. Rz. P. 2 11.09.2018 r., poz. 1756).

Literatura uzupetniajaca:

1. Batanda A. (red.): Opieka nad noworodkiem. Seria ,Biblioteka potoznej”. Wyd. Lekarskie PZWL,
Warszawa 2023.

Pilewska-Kozak A. (red.): Opieka nad wczesniakiem. Wyd. Lekarskie PZWL, Warszawa 2009.

Swietlinski J. (red.): Neonatologia i opieka nad noworodkiem. Tom | i 2. Wyd. Lekarskie PZWL, Warszawa
2016.

4. Potter P. et all Fundamentals of nursing. Elsevier, 2017

16. Formy oceny — szczegoty

Kryteria oceny umiejetnosci praktycznych i postawy w czasie praktyk zawodowych:
Etyczna praktyka:
Uswiadamianie sobie brakéw wiedzy, umiejetnosci i dgzenie do ich uzupetniania.

Dbatos¢ o rozwéj osobisty.

Postepowanie zgodnie z obowigzujgcymi procedurami.

Zachowanie tajemnicy zawodowej.

Okazywanie szacunku pacjentkom.

Indywidualne traktowanie pacjentek.

Okazywanie prawosci, uczciwosci i rzetelnosci w realizacji praktyki, celem podkreslania profesjonalnej

No vk wNRE

postawy zawodowe;j.

Organizowanie i Swiadczenie opieki;
1. rozpoznawanie zagrozen dla pacjentki, studenta i innych cztonkéw zespotu terapeutycznego,
2. czytelne i doktadne wypetnianie dokumentacji,
3. efektywne organizowanie pracy wiasnej i zespotu.

Do wykonania i udokumentowania:

1. Ocena stanu pacjenta; obserwacja, wywiad, dokumentowanie i interpretacja wynikow.
w zakresie kompetencji spotecznych:

Przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela prowadzacego;

Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegdw/kolezanek);

Samoocena

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Informacja, gdzie mozna zapozna¢ sie z materiatami do zaje¢, itp. Bezposrednich informacji
o problematyce zajeé i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie zajec i podczas konsultacji

2. Informacje na temat miejsca odbywania zaje¢: zajecia odbywac sie beda w placédwkach, z ktérymi
Akademia Bialska im. Jana Pawta Il podpisata porozumienia w sprawie realizacji praktyk zawodowych.

3. Informacja na temat terminu zaje¢ (dzien tygodnia/godzina) zgodnie z informacjg znajdujaca sie na
stronie internetowej uczelni.

4. Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce) zgodnie z informacjg znajdujaca sie na stronie
internetowej uczelni.




