Zatqcznik 2 do WSZIJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU
FORMA STUDIOW: STACJONARNE

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu Szkolenie BHP

2. Nazwa kierunku Architektura krajobrazu

3. Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS 0

5. Liczba godzin w semestrze
semestr w cw lab/lek pri/zp prk
| 4

6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca mgr lwona Zelisko

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. wiedza na temat ogdlnych zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, wiedza na temat ogdlnych
zasad postepowania na wypadek pozaru, wiedza na temat zachowania podczas ewakuacji,
wypadku lub innego zagrozenia

2. podstawowa znajomo$¢ postepowania z substancjami chemicznymi, wiedza na temat
stosowanych znakéw bezpieczenstwa i ppoz. (znaki: zakazu, nakazu, ostrzegawcze,
informacyjne, ppoz. i ewakuacyjne)

9. Cele przedmiotu

C1 Zdobycie i uporzgdkowanie wiedzy ogdlnej z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy

C2 Zdobycie i uporzadkowanie wiedzy z zakresu ppoz., ewakuacji i postepowania na wypadek awarii

C3 Zdobycie i uporzgdkowanie wiedzy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy wymaganej przy
uczestniczeniu w zajeciach laboratoryjnych

C4 Zrealizowanie obowigzku wynikajgcego z zarzadzenia rektora uczelni i wymagan prawnych
zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach wyzszych

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do
Student, ktéry zaliczyt przedmiot: kierunkowych
efektow uczenia sie

WIEDZA
Euop  2M@ podstaWY teorii bezpieczenstwa, ma wiedze z zakresu przepiséw K W01, K W14
prawnych zwigzanych z BHP - -
UMIEJETNOSCI
EUO2 posiada umiejetnos¢ postepowania na wypadek zagrozenia K_U16
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EUO3 J.est .przygotowaln.y do krytycznej oceny posiadanej wiedzy K KO1
i odbieranych tresci -




11. Tresci programowe

Forma zajec — wykiady

W1. Podstawowe wymagania prawne z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

W?2. Podstawowe wymagania prawne z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j.

W3. Prawa i obowigzki wtascicieli budynkdéw, zarzagdcéw budynkdéw, pracodawcéw, pracownikéw,
praktykantow i studentdw wynikajgce z wymagan prawnych z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy i zakresu ochrony przeciwpozarowe;.

W4. Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej obowigzujgce na
terenie uczelni i laboratoriach uczelni.

WS5. Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce przy obstudze maszyn, urzadzen
i stosowaniu substancji chemicznych

W6. Zasady postepowania w razie zaistnienia wypadku, awarii, pozaru, ewakuacji lub innego
zagrozenia

13. Sposoby oceny

Zaliczenie

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin

1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 4

2. Nakfad pracy studenta

0
suma 4
liczba punktéw ECTS 0

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Kodeks Pracy, dziat X Bezpieczeristwo i higiena pracy [Dz.U. 1974 nr 24 poz. 141; Dz.U. 2018 poz.
917 z p6z. zmianami]

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy [Dz.U. 1997 nr 129 poz. 844; Dz.U. 2003 nr 169 poz.
1650]

3. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy [Dz.U. 2004 nr 180 poz. 1860]

Literatura uzupetniajaca:

1. Dotegowski B., Janczata S., Praktyczny poradnik stuzb BHP, ODDK, Gdarisk 2008

2. Kwiatkowska G., Siudem A., Cztowiek w Srodowisku pracy, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii
Curie Sktodowskiej, Lublin 2011

16. Formy oceny — szczegoty

Sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie:

Ocena stopnia osiggnietych przez studenta efektdw uczenia sie nastepuje wg ponizszych kryteridw:
5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt ksztatcenia zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela prowadzacy
w trakcie zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywac sie bedg w Uczelni lub na platformie MS Teams




3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajec

4. Konsultacje odbywaé sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem




