KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024
FORMA STUDIOW: STACJONARNE

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu  Psychologia rozwojowa i wychowawcza dla nauczycieli/B

2. Nazwa kierunku Filologia, w zakresie: Filologia angielska

3. Poziom ksztatcenia  Studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS 2

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w ¢w lab/lek prij/zp pwWs prk
3 30
6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca Edyta Borys-Fronczuk, magister

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Wiedza z zakresu psychologii ogdlnej

9. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z tematyka psychologii z zakresu rozwoju ucznia na |l etapie ksztatcenia w szkole
podstawowej i ponadpodstawowej oraz psychologii wychowania

C2 Wyksztatcenie podstawowych umiejetnosci z zakresu psychologii rozwoju i wychowania umozliwiajacych
studentowi prace w zawodzie nauczyciela z uczniem na |l etapie ksztatcenia w szkole podstawowej i
ponadpodstawowej

C3 Przygotowanie studenta do wykorzystywania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen
pedagogicznych

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do kierunkowych

Student, ktory zaliczyt przedmiot: , .
y yie efektdw uczenia sie

WIEDZA

zna i rozumie proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa,
adolescencji i wczesnej dorostosci: rozwdj fizyczny, motoryczny i
psychoseksualny, rozwdj procesdw poznawczych (myslenie, mowa,
spostrzeganie, uwaga i pamiec), rozwdj spoteczno-emocjonalny i
moralny, zmiany fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania,
rozwéj wybranych funkcji psychicznych, norme rozwojowa, rozwdj
i ksztattowanie osobowosci, rozwéj w kontekscie wychowania,
zaburzenia w rozwoju podstawowych proceséw psychicznych,
teorie integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i zaburzenia
rozwojowe Uu ucznidow, zaburzenia zachowania, zagadnienia:
nieSmiatosci i nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdolnien, zaburzen
funkcjonowania w okresie dorastania, obnizenia nastroju, depresji,

EUO1 K_W10




krystalizowania sie tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi
rolami spotecznymi, a takze ksztattowania sie stylu zycia; (B.1.W2.);

zna i rozumie teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji:
zachowania spofteczne i ich uwarunkowania, sytuacje
interpersonalng, empatie, zachowania asertywne, agresywne i
ulegte, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stres i radzenie sobie z
nim, porozumiewanie sie ludzi w instytucjach, reguty
wspotdziatania, procesy komunikowania sie, bariery w
komunikowaniu sie, media i ich wptyw wychowawczy, style
komunikowania sie ucznidw i nauczyciela, bariery w
komunikowaniu sie w klasie, rézne formy komunikacji -
autoprezentacje, aktywne stuchanie, efektywne nadawanie,
komunikacje niewerbalng, porozumiewanie sie emocjonalne w
klasie, porozumiewanie sie w sytuacjach konfliktowych; (B.1.W3.);

EUO2 K_W10

zna i rozumie zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby
wtasne w pracy nauczyciela — identyfikacja i rozwéj, indywidualne
strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres i nauczycielskie
wypalenie zawodowe; (B.1.W5.);

EUO3 K_W10

UMIEJETNOSCI

EUO4 potrafi obserwowac procesy rozwojowe uczniow; (B.1.U1.); K_U09

EUO5 potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowad sie; (B.1.U3.); K U1l

EUO6 potrafi porozumiec sie w sytuacji konfliktowej; (B.1.U4.); K_U08

potrafi rozpoznawad bariery i trudnosci ucznidéw w procesie uczenia

EUO7 sie; (B.1.U5.);

K_U09

potrafi zaplanowal dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na
EUO8 podstawie sSwiadomej autorefleksji i informacji zwrotnej od innych K _U13
0sob; (B.1.U8.);

KOMPETENCJE SPOLECZNE

jest gotéw do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do

E
Uo9 analizy zdarzen pedagogicznych; (B.1.K2.).

K_K02

11. Tresci programowe

Forma zajec¢ — ¢wiczenia

1. Zapoznanie z Kartg Przedmiotu, ustalenie i omdéwienie formy zaliczenia, opracowanie zbioru norm i
zasad obowigzujgcych na zajeciach (kodeks etyczny).

2. Pojecie normy rozwojowej, rozwdj w okresie adolescencji w zakresie wszystkich obszaréw

rozwojowych.

Rozwdj ucznia w kontekscie wychowania.

Media a rozwdj i wychowanie

Zaburzenia rozwoju, zaburzenia zachowania, zaburzenia emocjonalne.

Komunikacja i style komunikowania w procesie wychowawczym.

System wzmocnien w wychowaniu.

NV AW

Trudnosci wychowawcze - klasyfikacja, charakterystyka trudnosci wychowawczych u ucznia na ll
etapie ksztatcenia w szkole podstawowe] i ponadpodstawowej

9. Praca z uczniem trudnym wychowawczo.

10. Konflikt w klasie i sposoby jego rozwigzywania.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

Opracowanie kodeksu etycznego obowigzujgcego na przedmiocie

Objasnienie i prezentacja multimedialna

Projektowanie dziatan z wykorzystaniem zdobytej wiedzy

Dyskusja

VR wINE

Prace w grupach




6. Symulacje trudnych sytuacji wychowawczych i sposobéw ich rozwigzywania

7. Burza moézgéw

13. Sposoby oceny (czastkowe, koricowe)

Ocena biezacej znajomosci omawianych zagadnien poprzez aktywne uczestnictwo w zajeciach

Opis rozwoju ucznia w wieku szkolnym i poréwnanie do norm rozwojowych.

Rozwigzanie sytuacji trudnej wychowawczo w warunkach symulowanych

Plw NIE

Ocena kompetencji spotecznych studenta na podstawie obserwacji jego postaw prezentowanych w
trakcie zaje¢

5. Kolokwium z tresci omawianych na zajeciach

6. Zaliczenie z oceng

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 35
2. Nakfad pracy studenta 15
suma 50
liczba punktéw ECTS 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Harwas-Napierata, B., Trempata, J. (red.).(2005). Psychologia rozwoju cztowieka.T.2.
Charakterystyka okresow Zycia cztowieka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

2. Przetacznik-Gierowska,M., Tyszkowa,M.(2007). Psychologia rozwoju cztowieka.T.1. Zagadnienia ogdlne.
Warszawa. Wydawnictwo Naukowe PWN

3. Dembo M. H. (1997). Stosowana psychologia wychowawcza. Warszawa: WSiP

4. Fontana D. (1998). Psychologia dla nauczycieli. Poznan: Zysk i s-ka
5. Strelau J. (red.). (2005). Psychologia. Podrecznik akademicki. Gdansk: GWP

Literatura uzupetniajaca:

1. Matczak,A. (2003). Zarys psychologii rozwoju: podrecznik akademicki. Warszawa. Wydawnictwo
Akademickie ,Zak”.

16. Formy oceny — szczegoty

Warunki zaliczenia przedmiotu:

W ocenianiu przyjmuje sie nastepujacg skale ocen: bardzo dobry, dobry plus, dobry, dostateczny plus,
dostateczny, niedostateczny.

Ocena stopnia osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie nastepuje wg ponizszych kryteriow:
5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami (minimalnie
wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zakfadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

W zakresie wiedzy

- ¢wiczenia koncza sie kolokwium z tresci teoretycznych przedstawianych na zajeciach. Forma kolokwium
jest zalezna od ustalen podjetych z grupa na pierwszych zajeciach.

W przypadku testdw stosuje sie jednolite dla Filologii angielskiej przedziaty procentowe w ocenianiu:
50%-65,5% poprawnych odpowiedzi — ocena 3,0

66%-75,5% poprawnych odpowiedzi — ocena 3,5

76%-83,5% poprawnych odpowiedzi — ocena 4,0

84%-89,5% poprawnych odpowiedzi — ocena 4,5

90%-100% poprawnych odpowiedzi — ocena 5,0




Na zaliczenie przedmiotu sktadajg sie zaliczenia czastkowe:

W zakresie umiejetnosci

- opis przypadku ucznia

- rozwigzanie sytuacji trudnej wychowawczo w warunkach symulowanych

oraz w zakresie kompetencji spotecznych

- aktywny udziat w zajeciach i

- ocena kompetencji spotecznych studenta dokonana przez nauczyciela w warunkach zaje¢ akademickich.

Procentowy udziat zaliczen w ocenie koncowej:
Wiedza 30%

Umiejetnosci 50%

Kompetencje Spoteczne 20%.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzgcy w trakcie
zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywa¢ sie bedg w AB w warunkach replikujgcych klasy szkolne

Zajecia odbywac sie beda zgodnie z aktualnym planem zajeé

4. Konsultacje odbywac sie beda zgodnie z obowigzujgcym terminarzem




