KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2024/2025
FORMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Przedmiot Jezyk angielski w biznesie

2. Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

3. Kierunek studiow Filologia, w zakresie: Filologia angielska

4. Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia

5. Liczba punktéw ECTS 3

6. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek pri/zp pws prk
2 30

7. Jezyk wyktadowy angielski

8. Wyktadowca dr Ewa Fiutka, e.fiutka@dyd.akademiabialska.pl

INFORMACJE SZCZEGOtOWE

9. Wymagania wstepne

Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie B1+

10. Cele przedmiotu

C1 zapoznanie studentéw z terminologia z zakresu jezyka biznesu omawiang na zajeciach;

C2 rozwiniecie umiejetnosci leksykalno-komunikacyjnych oraz gramatycznych w zakresie zagadnien
omawianych na zajeciach;

C3 rozwiniecie umiejetnosci jezykowych w zakresie tworzenia krétkiego tekstu pisanego i méwionego w
zakresie jezyka angielskiego w biznesie;

C4 rozwijanie umiejetnosci organizacji pracy indywidualnej, a takze wspotpracy i wzajemnej pomocy, pracy
w parach i w grupach/zespotach;

C5 zachecenie studentéw do samodzielnej pracy nad jezykiem i rozwijania umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem angielskim w kontekstach biznesowych;

C6 zachecenie studentéw do refleksji nad poziomem wtasnej wiedzy i umiejetnosci oraz ich krytycznej
oceny, a takze wzbudzenie potrzeby pogtebiania wiedzy i podejmowania dziatan na rzecz wtasnego rozwoiju;

C7 pobudzanie studentéw do myslenia w sposob kreatywny i przedsiebiorczy;

C8 ksztatcenie wrazliwosci etycznej i empatii niezbednych do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych
w kontekstach sytuacji biznesowych ujetych w tresciach programowych przedmiotu.

11. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do
Student, ktéry zaliczyt przedmiot: kierunkowych efektéw
uczenia sie

WIEDZA

EUO1 znairozumie terminologie w jezyku angielskim biznesowym w kontekscie K_WO06




zakreséw tematycznych ujetych w tresciach programowych przedmiotu,
w tym zna specjalistyczng terminologie z zakresu jezyka angielskiego w
biznesie na poziomie biegtosci B2 (ESOKIJ);

UMIEJETNOSCI

EUO2

potrafi postugiwac sie wtasciwymi strukturami leksykalno-gramatycznymi
na poziomie biegtosci B2 (ESOKJ) w kontekscie zagadnien objetych
programem przedmiotu, w tym sprawnie i efektywnie komunikowac sie z
uzyciem specjalistycznej terminologii ujetej w tresciach programowych
przedmiotu i potrzebnej w dziatalnosci zawodowej specjalisty w zakresie
jezyka angielskiego;

K_U11

potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze i umiejetnosci jezykowe w celu

EUO3  tworzenia krétkiego tekstu pisanego i mdéwionego w zakresie jezyka K_Ul1

angielskiego w biznesie;

EU04  potrafi planowac i organizowac prace indywidualng; K_U13

EUO5  potrafi wspétpracowad w zespole, pracowaé w parach i w grupach; K U14

potrafi samodzielnie pracowaé¢ nad jezykiem i rozwija¢ umiejetnosci

EUO6 postugiwania sie jezykiem angielskim w kontekstach biznesowych K_U15

zwigzanych z tematykg programu;

KOMPETENCIJE SPOtECZNE

jest gotow do refleksji nad poziomem dotychczas zdobytej wiedzy

EUO7 i umiejetnosci oraz ich krytycznej oceny, a takze do podejmowania K_KOo1

dziatan na rzecz dalszego rozwoju wtasnego;

EUO8 jest gotdw mysleé w sposéb kreatywny i przedsiebiorczy; K_KO5

jest gotéw do wykazania wrazliwosci etycznej i empatii niezbednych do

EUO9 odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w kontekstach sytuacji K_K06

biznesowych ujetych w tresciach programowych przedmiotu.

12. Tresci programowe

Forma zajec — ¢wiczenia

1. Kultura korporacyjna.

Samorozwdj i szkolenia w pracy; komunikacja w pracy.

Finanse (kryzys ekonomiczny, wskazniki ekonomiczne, aktywa i pasywa; inwestowanie)
Zasady pisania raportu.

Prowadzenie rozmoéw telefonicznych.

Technologie cyfrowe; zasady pisania oferty biznesowej.

Wydajnosé i ocena pracownika.

8. Etyka w biznesie; techniki sprzedazy.

NouhkwnN

13. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Metoda objasniajaca, komentarze i wskazéwki prowadzacej

2. Pracaz podrecznikiem wiodgcym i materiatami uzupetniajgcymi, samodzielna, w parach/grupach

3. Metody aktywizujace i motywujgce - dyskusja wybranych zagadnien w grupie, studium przypadku,
burza mdzgdw, metody problemowe - praca catg grupa/w podgrupach

4. Metoda aktywizujgca i motywujgca — symulacje sytuacji zawodowych w $rodowisku biznesowym/
odgrywanie rél

5. Narzedzia Platformy MS Teams

14. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe)

Symulacje sytuacji zawodowych — odgrywanie rél

Oceny z prac pisemnych

Oceny z dwdch testow pisemnych

Ocena prezentacji grupowej

1
2
3.
4
5

Zaliczenie z oceng na koniec semestru

15. Obcigzenie pracg studenta




Forma aktywnosci liczba godzin

1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 35
2. Nakfad pracy studenta — przygotowanie do zajec i testéw 30
3. Naktad pracy studenta — przygotowanie prac pisemnych 5
4. Naktad pracy studenta — przygotowanie prezentacji 10
80
liczba punktéw ECTS 3

16. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Dubicka, I, Rosenberg, M., Dignen, B., Hogan, M. i Wright, L. (2018). Business Partner B2. Harlow:
Pearson Education.

2. Mascull, B. (2011). Business Vocabulary in Use. Cambridge: Cambridge University Press.

Literatura uzupetniajaca:

1. Kowalska, M. (2016). English for Business Professionals. Warszawa: Wydawnictwo C.H. Beck.

2. Materiaty wtasne prowadzacej

17. Formy oceny — szczegoty

Warunkiem uzyskania zaliczenia z przedmiotu jest:

- zaliczenie symulacji sytuacji zawodowych,

- zaliczenie prac pisemnych (raport, oferta biznesowa),

- pozytywne oceny z dwdch testow pisemnych,

- zaliczenie prezentacji (w parach/grupach; prezentacja aplikacji cyfrowej).

Metody weryfikacji efektow uczenia sie w powigzaniu z kategoriami wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji
spotecznych:

(1) Wiedza: testy pisemne; prace pisemne; prezentacja; symulacje sytuacji zawodowych

(2) Umiejetnosci: testy pisemne; prace pisemne; prezentacja; symulacje sytuacji zawodowych

(3) Kompetencje spoteczne: prezentacja; symulacje sytuacji zawodowych

Ocena stopnia osiggnietych przez studenta efektow uczenia sie nastepuje wg ponizszych kryteriow:

5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami (minimalnie
wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

W przypadku kolokwiéw/testéw stosuje sie jednolite dla Filologii angielskiej przedziaty procentowe w
ocenianiu:

50%-65,5% - 3,0

66%-75,5% - 3,5

76%-83,5% - 4,0

84%-89,5% - 4,5

90%-100% - 5,0

18. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zaje¢, tresciach programowych, materiatach udziela
prowadzgca w trakcie zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywac sie bedg w AB

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zaje¢

Konsultacje odbywac sie beda zgodnie z obowigzujacym terminarzem




