KARTA PRZEDMIOTU NA ROK AKADEMICKI 2024/2025
FORMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu / grupa zajec dla kierunkéw regulowanych/Psychologia spoteczna/B.1.

2. Nazwa kierunku Pedagogika

3. Poziom ksztatcenia  studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS 2

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek prj/zp pws prk
VI 15

6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca mgr Edyta Borys-Froiczuk

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Podstawowe wiadomosci z psychologii ogdlnej.

9. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z podstawowgq wiedzg z psychologii spotecznej , specyfika dziedziny , formami i
kierunkami jej rozwoju, wybranymi metodami i narzedziami badania zjawisk spotecznych.

C2 Rozwijanie umiejetnosci definiowania , klasyfikowania , wyjasniania proceséw i zjawisk spotecznych,
samodzielnego rozpoznawania i interpretacji zachowan cztowieka w sytuacjach spotecznych.

C3 Ksztafttowanie umiejetnosci postugiwania sie nabytg wiedzg z psychologii spotecznej i wykorzystania jej
w praktyce pedagogiczne;j.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do kierunkowych

Student, ktory zaliczyt przedmiot: , .
y yie efektdéw uczenia sie

WIEDZA

Student zna podstawowe pojecia dotyczace relacji spotecznych, K_WO06

EUOL podstawowych struktur spotecznych, sSrodowiska i instytuciji.

UMIEJETNOSCI

Student potrafi obserwowa zachowania spoteczne dziecka K_Uuo1
EUO2 iwykorzystywa¢ zdobytg wiedze o relacjach spotecznych
w odniesieniu do konkretnych sytuacji wychowawczych.

KOMPETENCJE SPOtECZNE

Student jest gotdw do postugiwania sie zdobytg wiedzg w K_KO1
praktycznej dziatalnosci pedagogicznej, w rozpoznawaniu

EUO3 problemdw spotecznych, tworzeniu programow
profilaktycznych; rozumie spoteczne znaczenie wiedzy
pedagogicznej

11. Tresci programowe




Forma zajec —zajecia praktyczne

1. Zapoznanie z Kartg Przedmiotu, ustalenie i omdéwienie formy zaliczenia, opracowanie zbioru norm i

zasad obowigzujacych na zajeciach (kodeks etyczny).

2. Psychologia spoteczna jako nauka. Definicja i zakres psychologii spotecznej, specyfika dziedziny,

podstawowe podejscia badawcze

Spostrzeganie Swiata spotecznego; spostrzeganie ludzi; ,,ja” w psychologii spoteczne;j.

4. Prawidtowosci wptywu spotecznego i gtdéwne techniki manipulacji spotecznej (psychologia
wywierania wptywu; psychologia perswazji).

5. Stereotypy i uprzedzenia. Geneza stereotypdw i uprzedzen, poznawcze, emocjonalne i spoteczne
funkcje stereotypow.

6. Spostrzeganie ludzi i ich zachowan. Uwarunkowania sytuacyjne i Srodowiskowe zachowan
cztowieka, podstawowe zatozenia teorii atrybucji.

w

7. Atrakcyjnosé interpersonalna. Teorie atrakcyjnosci interpersonalnej, uwarunkowania atrakcyjnosci:
wyglad, zalety, podobienstwo, przystugi, komplementy, prawidtowosci oddziatywania atrakcyjnosci;

autoprezentacja.

8. Zachowania prospoteczne i antyspoteczne; konformizm i postuszenstwo; facylitacja i prézniactwo
spoteczne; bezrefleksyjnosé i refleksyjno$é w dziataniach ludzkich; postawy i zmiana postaw.

9. Teoria dysonansu poznawczego i agresji, teoria agresji jako instynktu i jej ograniczenia, hipoteza
frustracji, teoria spotecznego uczenia sie, podstawowe uwarunkowania agresji; altruizm,
rywalizacja i wspétpraca.

10. Grupy spoteczne. Struktura grupy, cele i normy grupowe, zadaniowe funkcjonowanie grupy;
komunikacja wewnatrzgrupowa i miedzygrupowa.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

Opracowanie kodeksu etycznego obowigzujgcego na przedmiocie

2. Objasnienie i prezentacja multimedialna

Dyskusja

13. Sposoby oceny (czastkowe, koricowe )

Ocena biezacej znajomosci omawianych zagadnien poprzez aktywne uczestnictwo w zajeciach

Kolokwium z tresci przedstawianych na zajeciach

3. Ocena kompetencji spotecznych studenta na podstawie obserwacji jego postaw prezentowanych w
trakcie zajeé

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 25
2. Naktad pracy studenta 25

suma 50

liczba punktéw ECTS 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Aronson, E., Wilson, T. D., Akert, R. M. (2006). Psychologia spoteczna. Poznan: Zysk i s-ka.

2. Woijciszke, B. (2011). Psychologia spoteczna, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar.

3. Woijciszke, B. (2004). Cztowiek wsrdd ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe Scholar.

16. Formy oceny — szczegoty

Warunki zaliczenia przedmiotu:

W ocenianiu przyjmuje sie nastepujgca skale ocen: bardzo dobry, dobry plus, dobry, dostateczny plus,
dostateczny, niedostateczny.

Zajecia konczg sie kolokwium tresci teoretycznych przedstawianych na zajeciach

W przypadku zaliczenia stosuje sie jednolite dla Pedagogiki przedziaty procentowe w ocenianiu:
50%-65,5% poprawnych odpowiedzi — ocena 3,0




66%-75,5% poprawnych odpowiedzi — ocena 3,5

76%-83,5% poprawnych odpowiedzi — ocena 4,0

84%-89,5% poprawnych odpowiedzi — ocena 4,5

90%-100% poprawnych odpowiedzi — ocena 5,0

Na zaliczenie przedmiotu sktadajg sie zaliczenia czastkowe:

- aktywny udziat w zajeciach i

- ocena kompetencji spotecznych studenta dokonana przez nauczyciela w warunkach zaje¢ akademickich.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Informacja, gdzie mozna zapoznaé¢ sie z materiatami do zaje¢, itp. Bezposrednich informacji o
problematyce zajeé i tresciach programowych udziela Prowadzgcy w trakcie zajec i podczas konsultacji

2. Informacje na temat miejsca odbywania zajec Zajecia odbywac sie bedg w Akademia Bialska im. Jana
Pawta Il

3. Informacja na temat terminu zaje¢ (dzien tygodnia/godzina) Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z
aktualnym planem zajeé

4. Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce) Konsultacje odbywac sie beda zgodnie z
obowigzujgcym terminarzem




