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KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2022/2023 
FORMA STUDIÓW: STACJONARNA 

INFORMACJE OGÓLNE 

1. Nazwa przedmiotu Audyt w administracji publicznej 

1. 2. Nazwa kierunku  Bezpieczeństwo Narodowe 

2. 3. Poziom kształcenia  studia pierwszego stopnia 

3. 4. Liczba punktów ECTS 3 

4. 5. Liczba godzin w semestrze  
5.  

semestr w ćw lab/lek prj/zp pws prk 

VI 15 15     
 

6. 6. Język wykładowy polski 

7. 7. Wykładowca dr Agnieszka Cyburt (a.cyburt@dyd.akademiabialska.pl) 

INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

8. Wymagania wstępne 

1. Wiedza z zakresu podstaw prawa. 

9. Cele przedmiotu 

C1 Zapoznanie z podstawowymi metodami i technikami audytu.  

C2 Wskazanie i omówienie zasad i etapów prowadzenia procedury audytowej.  

C3 Przedstawienie narzędzi i źródeł informacji wykorzystywanych w audycie.  

C4 Omówienie zagadnień związanych z audytem finansowym jednostek sektora finansów publicznych.  

10. Efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

Student, który zaliczył przedmiot: 
odniesienie do kierunkowych 

efektów uczenia się 

WIEDZA 

EU01 
Zna i potrafi wyjaśnić pojęcia, scharakteryzować rodzaje 
audytu. 

K_W01 

EU02 
Ma pogłębioną wiedzę dotycząca etapów, zasad oraz metod 
procedury audytowej.  
 

K_W01 

UMIEJĘTNOŚCI 

EU03 
Potrafi przedstawić różnice w kategoriach: audyt wewnętrzny, 
kontrola zarządcza.  

K_U01 

EU04 
Potrafi samodzielnie analizować problemy audytu działalności 
i audytu finansowego w wybranych jednostkach administracji 
publicznej.  

K_U011 



EU05 
Potrafi korzystać z informacji potrzebnych w realizacji zadania 
audytowego oraz gromadzić i weryfikować dokumenty 
audytowe  

K_U03, K_U04 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

EU06 
Jest przekonany o konieczności uczenia się przez całe życie, 
rozumie taką potrzebę oraz potrafi argumentować o jej 
słuszności. 

K_K01 

11. Treści programowe 

Forma zajęć - wykłady 

 
1. Pojęcie audytu i jego rodzaje. 
2. Standardy audytu wewnętrznego. 
3. Podstawy prawne prowadzenia audytu wewnętrznego w jednostkach administracji publicznej (cel, 

istota, znaczenie). 
4. Planowanie audytu w jednostce  (roczny plan audytu i plan wieloletni). 
5. Metody i narzędzia audytu działalności i audytu finansowego. 
6. Analiza ryzyka (obszary ryzyka, jego pomiar, cykl zarządzania ryzykiem). 
7. Wykonanie przeglądu analitycznego i programu zadania audytowego. 
8. Sprawozdanie z realizacji audytu w jednostce. 

 

Forma zajęć – ćwiczenia 

1. Zasady etyki zawodowej audytora. 
2. Organizacja audytu w administracji publicznej. 
3. Audytor – uprawnienia i obowiązki. 
4. Standardy audyty wewnętrznego – omówienie na przykładach. 
5. Proces planowania audytu wewnętrznego oraz identyfikacja i analiza ryzyka (elementy planu audytu i 

metody identyfikacji i analizy ryzyka – studium przypadku). 
6. Czynności audytowe i doradcze (studium przypadku). 
7. Dobór próby w badaniu audytowym (próbkowanie) 
8. Dokumentowanie audytu. 
9. Audyt operacyjny wybranej jednostki administracji publicznych. 
10. Zaliczenie pisemne ćwiczeń. 

12. Narzędzia/metody dydaktyczne 

1. Analiza przypadków  

2. Dyskusja problemowa  

3. Praca projektowa w grupach 

13. Sposoby oceny (cząstkowe, końcowe ) 

1. Aktywne uczestnictwo w zajęciach. 

2. Praca w grupach 3-4 osobowych nad projektem. 

3. Zaliczenie wykładów na ocenę w formie pisemnej. 

14. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności liczba godzin 

1. Zajęcia z bezpośrednim udziałem nauczyciela oraz konsultacje 36 

2. Nakład pracy studenta 39 

suma         75 

liczba punktów ECTS 3 

15. Literatura 

Literatura podstawowa: 

1. P. Dec P., G. Główka (red.), Audyt wewnętrzny i kontrola zarządcza w funkcjonowaniu sektora publicznego: 

ryzyko, odpowiedzialność, finansowanie, Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2022. 



2. J. Marzec, J. Śliwa: Audyt finansowy w jednostkach gospodarczych: teoria i praktyka : procedury, metody i 
techniki badania sprawozdań finansowych, Wydawnictwo Naukowe Wydziału Zarządzania Uniwersytetu 
Warszawskiego, Warszawa 2012. 

3. J. Przybylska, Audyt wewnętrzny w sektorze finansów publicznych, CeDeWu, Warszawa 2019. 

4. J. Jagielski: Kontrola administracji publicznej, Wyd. 4, LexisNexis Polska, Warszawa 2018. 

5. J. Wołejszo, K. Rejman, Ryzyko i kontrola w organizacji, Kaliskie Towarzystwo Przyjaciół Nauk, Kalisz 2022. 

Literatura uzupełniająca: 

1. Saunders Edmund J: Audyt i kontrola wewnętrzna w przedsiębiorstwach i administracji publicznej, Polski 

Instytut Kontroli Wewnętrznej, Częstochowa 2011. 

2. A. Bartoszewicz, Praktyka funkcjonowania audytu wewnętrznego w Polsce, CeDeWu Warszawa 2011. 

3. T. Kiziukiewicz (red.): Zasady audytu wewnętrznego w sektorze finansów publicznych: według najnowszej 

wersji ustawy o finansach publicznych, Difin, Warszawa 2012. 

16. Formy oceny – szczegóły 

Ocena końcowa z ćwiczeń wystawiana jest na podstawie: pracy projektowej wykonanej w 3-4 osobowych 

grupach  oraz aktywności studenta na zajęciach. 

Zaliczenie treści wykładów ma formę pisemną (pytania otwarte i zamknięte). Ocenę pozytywną można 
otrzymać wyłącznie pod warunkiem udzielenia 51% poprawnych odpowiedzi oraz aktywnym uczestnictwem 
w zajęciach.  

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie 

1. Bezpośrednich informacji o problematyce zajęć i treściach programowych udziela prowadzący w trakcie 
zajęć i podczas konsultacji. 

2. Zajęcia odbywać się będą w Akademii Bialskiej im. Jana Pawła II 

3. Zajęcia odbywać się będą zgodnie z aktualnym planem zajęć 

4. Konsultacje odbywać się będą według uzgodnionego ze studentami terminarza 
 

 


