KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024

INFORMACJE OGOLNE

1.Nazwa przedmiotu: Potoznictwo i opieka potoznicza / Nauki w zakresie opieki specjalistycznej

2. Nazwa kierunku: potoznictwo, profil praktyczny

3. Poziom studidw: studia pierwszego stopnia
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. Liczba punktéw ECTS: 7
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. Liczba godzin w semestrze

semestr prk
v 200
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. Jezyk wyktadowy: polski

~

. Wyktadowca: mgr Agnieszka Burak

INFORMACIJE SZCZEGOtOWE

8. Wymagania wstepne

1. Zaliczenie z wynikiem pozytywnym wyktadéw i ¢wiczen z przedmiotu Potoznictwo i opieka potoznicza

9. Cele przedmiotu

C1 Przygotowanie do oceny stanu zdrowia kobiety ciezarnej, rodzacej i potoznicy.

C2Przygotowanie do sprawowania kompleksowej i profesjonalnej opieki potozniczej podczas fizjologii cigzy,
porodu i potogu oraz asystowania w przypadku powiktan.

C3 Wyposazenie studentdw w wiedze dotyczacg patogenezy, przebiegu, skutkéw i postepowania
pielegnacyjno— leczniczego w chorobach wspétistniejacych z cigzg oraz w nieprawidtowosciach w czasie cigzy,
porodu i potogu.

C4 Doskonalenie umiejetnosci nawigzywania kontaktu z pacjentka szpitala potozniczego - prowadzenie
edukacji i promocja zdrowia.

C5 Przygotowanie studenta do samodzielnego wdrazania dziatan w zakresie prewenc;ji pierwotnej i wtérnej
oraz umiejetnej obserwacji chorego.

C6 Rozwijanie umiejetnosci edukacji pacjenta i jego rodziny.

C7 Opieka i pielegnacja pacjentki w przypadku wystgpienia nieprawidtowosci okresu cigzy, porodu, potogu.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot:

UMIEJETNOSCI, potrafi:

Rozpoznawac i eliminowaé czynniki ryzyka w przebiegu cigzy i potogu, a w razie koniecznosci

D.U15. . . S . e
zapewnia¢ pacjentce i jej dziecku opieke specjalistow;

D.U16. Ustala¢ indywidualny plan opieki prenatalnej w odniesieniu do kobiety ciezarnej, a w razie
koniecznosci dokonywac jego modyfikacji;

D.U17. Planowaé postepowanie potoznicze i obejmowac opiekg potozniczg kobiete ciezarng i kobiete w
okresie potogu, w zaleznosci od rozpoznanej sytuacji potozniczej

D.U1S. Wdraza¢ standardy dotyczgce opieki nad kobietg ciezarng z zagrozeniem porodu przedwczesnego i

W przebiegu porodu przedwczesnego;

Promowaé karmienie naturalne, prowadzi¢ poradnictwo laktacyjne w okresie przygotowania do
D.U19. laktacji i jej przebiegu, rozpoznawac problemy laktacyjne i podejmowac dziatania prewencyjne w
tym zakresie;

D.U20. Realizowaé¢ zadania potoinej w opiece profilaktycznej, diagnostycznej, terapeutycznej i




rehabilitacyjnej nad kobietami w cigzy i w okresie potogu.

D.U21. Rozpoznawa¢ cigze na podstawie objawdw domysinych, prawdopodobnych i pewnych

D.U22. Stosowac profilaktyke ogdlng i swoistg choréb zakaznych wobec kobiet przygotowujgcych sie do
macierzynstwa i kobiet ciezarnych.

D.U23. Planowa¢ i sprawowac opieke potozniczg nad kobietg ciezarng kobietg rodzacy i kobietg w okresie
okotoporodowym, powiktanym wspétistniejgcymi chorobami potozniczymi i niepotozniczymi;
Monitorowac¢ stan matki i dziecka oraz zapewniac¢ wsparcie w sytuacji ciezkiej choroby lub wady

D.U24. noworodka, poronienia, urodzenia dziecka martwego, niezdolnego do zycia lub z urazem
okotoporodowym.

D.U25. Sprawowac opieke psychologiczng nad pacjentka po stracie cigzy, matka matoletnig i w innych
sytuacjach szczegdlnych w potoznictwie;

KOMPETENCIJE SPOLECZNE, jest gotéw do:
kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii oséb powierzonych opiece,

1) okazywania zrozumienia dla réznic Swiatopoglgdowych i kulturowych oraz empatii w relacji z

pacjentem i jego rodzing;

2) przestrzegania praw pacjenta;

3) samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem;

4) ponoszenia odpowiedzialnos$ci za wykonywane czynnosci zawodowe;

5) zasiegania opinii ekspertdw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;

6) przewidywania i uwzgledniania czynnikéw wptywajgcych na reakcje witasne i pacjenta;

7) dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii oséb powierzonych opiece,
1) okazywania zrozumienia dla rdznic $wiatopoglagdowych i kulturowych oraz empatii w relacji z

pacjentem i jego rodzing;

11. Tresci programowe

Forma zajec — praktyki zawodowe

1.

vk wnN

L xNo

12.
13.

14.

15.
16.

Woystuchanie akcji serca ptodu (stetoskop Pinarda, detektor tetna), monitorowanie ASP i czynnosci
skurczowej macicy (KTG)

Przygotowanie ciezarnej do porodu indukowanego i/lub ciecia cesarskiego

Podawanie lekéw drogg doustng, dozylng, domiesniowa, dopochwowa

Umiejetnos¢ edukacji i przygotowania pacjentki do samoobserwacji po wypisaniu ze szpitala
Przygotowanie zestawdw i asysta do zabiegdw: wytyzeczkowania jamy macicy, amniopunkcji,
amnioinfuzji

Pobieranie materiatu do badan diagnostycznych, umiejetnos¢ interpretacji wynikéw
Wykonywanie testu oksytocynowego.

Umiejetnosé obserwacji i pielegnacji ciezarnej w cigzy wysokiego ryzyka

Pielegnowanie potfoznicy w przypadku potogu powiktanego: rozejscie sie spojenia fonowego,
krwawienia w potogu, zakazenia potogowe,

. Pielegnowanie potoznicy w przypadku potogu powiktanego: krwiak pochwy, sromu i krocza.
11.

Opieka nad ciezarng/rodzaca/potoznicg w przypadku standw nagtych w potoznictwie: z krwawieniem
w czasie cigzy/porodu, z zagrazajacg rzucawka, z rzucawka, z zespotem DIC.

Pielegnowanie potfoznicy w przypadku potogu powiktanego: wstrzas w potoznictwie.

Udziat potoznej w profilaktyce, czynnosciach diagnostycznych, leczniczych i pielegnowanie
ciezarnej/rodzacej/potoznicy w przypadku wspdtistnienia chordb zakaznych i infekcyjnych.

Opieka nad kobietg w sytuacjach trudnych: samotng matka, matkg mtodociang, matkg, ktora stracita
dziecko. Komunikacja z potoznica i jej rodzina.

Rola potoznej w rozpoznaniu baby blues, depresji i psychozy poporodowe;j.

Proces pielegnowania ciezarnej/rodzgcej/potoznicy w wybranej jednostce chorobowe]j wiktajacej
cigze/pordd/potdg.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

Dyskusja problemowa

Pokaz z instruktazem: wstepnym, biezgcym, koricowym




3. Symulacja medyczna- udziat w scenariuszach

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Obecno$¢ na zajeciach

2. Zaliczenie tematéw dnia.

3. Zaliczenie koncowe

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 120
suma 120
liczba punktéw ECTS 4

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Breborowicz G.H. Potoznictwo i ginekologia, tom | i Il PZWL 2020.

2. Iwanowicz Palus G., M.Makara-Studzinska. Psychologia w potoznictwie i ginekologii. PZWL 2019

3. tepecka —Klusek C. Pielegnowanie we wspdtczesnym potoznictwie i ginekologii. PZWL, 2019

4. Edukacja przedporodowa.(red).G.lwanowicz-Palus ,A.Bient .PZWL 2020

7. Embriologia.H. Bartel. PZWL 2020

Literatura uzupetniajaca:

1. Stadnicka G. Opieka przedkoncepcyjna. PZWL, 2019

2. Rabej M., Mazurkiewicz B. Pielegnowanie w potoznictwie, ginekologii i neonatologii. PZWL, 2018.

16. Formy oceny — szczegoty

Kryteria zaliczenia zaje¢ praktycznych:

1. 100% obecnosc¢ na zajeciach, punktualnos¢, obowigzkowos¢, odpowiedzialnosé umiejetnosé
nawigzywania kontaktéw interpersonalnych, poszanowanie godnosci pacjentki, prawa do intymnosci,
prawa do informacji i wspétudziatu w podejmowanych decyzjach opiekunczo- pielegnacyjnych,
zachowanie tajemnicy zawodowej.

2. Zapewnienie opieki potoznej zgodnie z obowigzujgcymi standardami oraz zasadami etyki zawodowe;j.

3. Udokumentowanie opieki.

4. Zaliczenie ustne tematyki zaje¢ praktycznych oraz umiejetnosci praktycznych w oddziale wedtug
indeksu(dziennika) umiejetnosci .

5. Przygotowanie czterech proceséw pielegnowania.

6. Przestrzeganie regulaminu zaje¢ praktycznych i praktyk.

Ocena przez nauczyciela indywidualnej dokumentacji procesu pielegnowania oraz pracy studentéw wedtug
indywidualnej karty oceny (Dziatania w roli cztonka zespotu opieki zdrowotnej, dziatania na rzecz wtasnego
rozwoju i rozwoju praktyki potozniczej)

Ocena zaje¢ w Centrum Symulacji Potozniczych:

100% obecnosc,

przestrzeganie Regulaminu zaje¢ w CSP,

formutowanie informacji zwrotnych podczas prebriefingu i debriefingu,

zaliczenie czynnosci okreslonych w check-liscie.

w zakresie kompetencji spotecznych:

Ocena opiekuna / nauczyciela prowadzgcego,

Opinie kolegéw/kolezanek,

Samoocena.

Kryteria weryfikacji przygotowanego procesu pielegnowania

Umiejetno$¢ gromadzenia i analizowania danych o podmiocie opieki z wykorzystaniem metod i narzedzi:
wywiad, obserwacja, analiza dokumentacji medycznej, skale, testy na potrzeby pielegnowania; pkt— 0-1-2
Umiejetnos¢ wykorzystania zgromadzonych informacji do wtasciwego formutowania diagnozy

pkt—0-1-2

Umiejetnos¢ okreslania celéw opieki pkt— 0-1-2




Planowanie dziatarh adekwatnych do sytuacji zdrowotnej pacjenta i rodziny; pkt— 0-1-2

Realizacja planowanych dziatan zgodnych z aktualnymi standardami udzielania s$wiadczen pkt— 0-1-2
Umiejetnos$¢ oceny efektdw zrealizowanych planowanych dziatan

pkt—0-1-2

Stosowanie poprawnej terminologii medycznej pkt— 0-1-2

UWAGA: Uzyskanie 0 pkt w ktérymkolwiek elemencie oceny uniemozliwia pozytywne zaliczenie procesu
pielegnowania skala ocen

14 pkt- b.dobry ,13 pkt- dobry plus. 12 pkt- dobry, 11 pkt- dostateczny plus, 10 pkt- dostateczny,

9 pkt i mniej niedostateczny.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Informacja, gdzie mozna zapoznaé¢ sie z materiatami do zajeé, itp. Bezposrednich informacji o
problematyce zajeé i tresciach programowych udziela prowadzgcy w trakcie zaje¢ i podczas konsultacji

2. Informacje na temat miejsca odbywania zajec¢: zajecia odbywac sie bedg w oraz w placéwkach, z ktédrymi
Akademia Bialska im. Jana Pawta Il podpisata umowe o realizacji praktyk zawodowych.

3. Informacja na temat terminu zaje¢ (dzien tygodnia/godzina) zgodnie z informacjg znajdujacy sie na
stronie internetowej uczelni.

4. Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce) zgodnie z informacjg znajdujaca sie na stronie
internetowej uczelni.




