
PLAN STUDIÓW DLA NABORU 2023/2024
Kierunek: FINANSE I RACHUNKOWOŚĆ

Lp. Nazwa przedmiotu
Forma 

zaliczenia
Suma godzin w ćw lab/lek prk ECTS 

ECTS dla 

przedm. 

praktycznych

ECTS dla 

przedm. 

wybieralnych

ECTS dla 

przedm. 

kształcenia na 

odległość

1 Etyka ZO 15 15 2

2 Finanse E 60 30 30 5

3 Język obcy ZO 30 30 2 .+

4 Matematyka E 45 15 30 4

5 Mikroekonomia E 60 30 30 4

6 Podstawy marketingu ZO 45 15 30 3

7 Podstawy zarządzania E 45 15 30 4

30 2

15 2 +

9 Szkolenie BHP Z 4 4 0

10 Szkolenie biblioteczne Z 2 2 0

11 Technologia informacyjna ZO 15 15 2 .+

12 Wychowanie fizyczne ZO 30 30 0

396 154 197 45 0 30 4 2

13 Język obcy ZO 30 30 2 .+

14 Geografia ekonomiczna ZO 30 15 15 2

15 Makroekonomia E 60 30 30 3

16 Praktyka kierunkowa ZO 480 480 18 .+

30 2

30 2 .+

15 1

30 2 .+

19 Wychowanie fizyczne ZO 30 30 0

735 90 105 60 480 32 22 2

30 2

30 2 +

21 Bankowość E 45 15 30 4

22 Ekonometria E 45 30 15 4

23
Fundusze strukturalne Unii 

Europejskiej/Rynek usług 

finansowych w Unii Europejskiej

ZO 30 30 2 +

poziom kształcenia: studia pierwszego stopnia

profil kształcenia: praktyczny

SEMESTR I

Σ

SEMESTR II

forma studiów: stacjonarna

Podstawy prawa ZO8 45

Σ

SEMESTR III

Analiza finansowa20 E 60

60

Statystyka18 E 45

Rachunkowość17 E
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24 Język obcy ZO 30 30 2 + +

25
Marketing usług finansowych/ 

Zarządzanie marketingowe
ZO 30 15 15 3 +

26
Rewizja finansowa/ 

Sprawozdawczość finansowa
ZO 30 30 3 + +

27
Polityka ekonomiczna/ Polityka 

społeczna
ZO 30 15 15 2 +

15 1

45 3 +

29
Zarządzanie zasobami ludzkimi w 

organizacjach procesowych
ZO 30 30 2

390 120 195 75 0 30 10 12

30
Finanse międzynarodowe/Prawo 

finansowe 
E 30 15 15 3 +

31 Język obcy E 30 30 2 + +

32 Pisanie tekstów akademickich ZO 15 15 3

15 1

30 3 +

34 Praktyka zawodowa ZO 480 480 18 +

35
Rachunkowość budżetowa/ 

Międzynarodowe standardy 

rachunkowości

ZO 30 30 3 + +

630 30 60 60 480 33 26 8

36
Finanse samorządowe/ Audyt 

wewnętrzny 
ZO 30 15 15 3 +

37 Finanse przedsiębiorstw E 60 30 30 5

38 Finanse publiczne E 45 15 30 3

39 Język obcy - zawodowy ZO 30 30 2 + +

40 Rynki finansowe E 30 15 15 4

41 Seminarium dyplomowe ZO 30 30 4 + +

15 1

30 2 +

15 1

30 3 +

15 1 +

15 1 +

345 120 195 30 0 30 12 9 1

45
Informatyka w finansach/ 

Informatyczne wsparcie biznesu
ZO 30 15 15 3 + +

Σ

Σ

SEMESTR IV

Σ

SEMESTR V

Rachunkowość finansowa28 E 60

Planowanie strategiczne i 

biznesplan
33 ZO 45

Ubezpieczenia42 ZO 45

Metody oceny zdolności kredytowej43 E 45

Zarządzanie projektami44 ZO 30

SEMESTR VI
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46 Negotiations/ Social competences ZO 30 30 2 + +

47

Ocena efektywności projektu 

inwestycyjnego/ Gry kierownicze w 

finansach i

rachunkowości 

E 30 30 3 + +

15 1

15 2 +

15 2

30 2 +

15 1

30 2 +

51
Międzynarodowe stosunki 

gospodarcze/ Ochrona własności 

intelektualnej

ZO 30 15 15 3 +

52 Seminarium dyplomowe ZO 30 30 6 + +

53
Strategie finansowe 

przedsiębiorstw/ Zamówienia 

publiczne 

ZO 30 30 3 +

300 75 135 90 0 30 20 27 0

589 887 360 960 94 60 1

21,07% 50,81% 32,43% 0,54%

49 E 45 +
Rachunkowość małych 

przedsiębiorstw/ Informatyka w 

rachunkowości

Rachunkowość zarządcza50 E 45

Σ

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW 2796 185

78,93%

                                                                                                                                          Opracowanie: dr Marek Kuźmicki

Opodatkowanie przedsiębiorstw/ 

Systemy finansowo-księgowe
48 E 30 +


